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Die Initiative zur sozialen Rehabilitation e.V. ist ein eingetragener gemeinnitziger
Verein. Die Geschafte des Vereins regelt die Vereinssatzung.
http://izsr.de/  "Uber Uns/Verein".

Die Mitgliederversammlung stellt in der Initiative...e.V. das héchste Organ dar.
MitarbeiterInnen der Initiative...e.V. konnen Mitglied des Vereins werden.

Der Aufsichtsrat wird von der Mitgliederversammlung gewahlt. Der Aufsichtsrat arbeitet
ehrenamtlich. Mitarbeiternnen der Initiative...e.V. kdnnen Mitglied des Aufsichtsrates
werden.

Der hauptamtliche Vorstand wird vom Aufsichtsrat bestellt und beaufsichtigt. Er fihrt
die Geschafte der Initiative...e.V., Uibt die rechtliche Vertretung aus und (bt die Dienst-
und Fachaufsicht fir alle in der Initiative...e.V. beschaftigten Mitarbeiterlnnen aus.
Naheres regelt der Geschaftsverteilungsplan. (Link)

Der Vorstand vertritt die Initiative...e.V. in ihrer Funktion als Gesellschafterin in den
Gesellschaftsversammlungen der GAPSY GmbH, der comeback gmbh und

der G.i.B. mbH.

Die Leitung des Betreuten Wohnens ist fir alle Bereiche des Betreuten Wohnens
zustandig und verantwortlich. Naheres regelt der Geschéaftsverteilungsplan.

Das Betreute Wohnen gliedert sich in flinf Betreuungsbereiche:

* Bereich Psychiatrie

» Bereich Sucht (legal)

* Bereich Menschen mit geistiger Behinderung

* Bereich Drogen — Sucht (illegal)

» Bereich Betreutes JugendWohnen
Innerhalb dieser Bereiche wird in Teams mit durchschnittlich 4 bis 5 Mitarbeiterinnen
gearbeitet.
Die Initiative...e.V. bietet die unterschiedlichen Bereiche des Betreuten Wohnens in
Bremen in den Regionen Mitte, West, Sud und Nord an und ist dort auch mit Buros
vertreten.

http://izsr.de/

Die QMB besetzt eine Stabsstelle und ist fur die Einfuhrung, Weiterentwicklung und
Pflege des QMS zustandig. Die Mitarbeiterln ist Sicherheitsbeauftragte.

Die Nutzerinnen-Fiirsprache stellt die Interessenvertretung der Nutzerlnnen der
Initiative...e.V. dar.

Die Leitung von FOKUS & IRRTURM ist fur die Projekte FOKUS und IRRTURM
zustandig. Naheres regelt der Geschéftsverteilungsplan.

FOKUS ist der Fortbildungstrager der Initiative...e.V. und darlber hinaus Informations-
und Bildungsanbieter. Das Projekt koordiniert verschiedene EU-Projekte.

http://izsr.de/
www.fokus-fortbildung.de
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Der IRRTURM ist ein aul3erklinisches, psychosoziales Kommunikations- und
Publikationsforum, das psychiatrieerfahrenen und anderen Interessierten die Moglichkeit
gibt, ihren Erfahrungen und Belangen in Wort und Bild Ausdruck zu verleihen.

http://izsr.de/
http://www.irrturm.info

Die Verwaltung gliedert sich in verschiedene Aufgabenbereiche:
* Empfang
* Sekretariat
* Nutzerlnnenverwaltung
* Miet- und Hausverwaltung
* Personalsachbearbeitung
* Finanzbuchhaltung
* Verwaltung FOKUS

Zu den unterstiitzenden Diensten gehoren:

* Die Haustechnik koordiniert die Instandhaltung, Renovierung und Sanierung der
eigenen und angemieteten Immobilien der Initiative...e.V.

+ Die EDV-Administration ist fur die Ausstattung und den Betrieb der EDV-Anlage
und der Telefonanlage verantwortlich.

* Die Reinigung der Biros obliegt sowohl professionellen Reinigungskraften als
auch einem tagesstrukturierenden Angebot fur Nutzerlnnen der Initiative...e.V.

Der Betriebsrat ist das Organ der betrieblichen Mitbestimmung aller Angestellten der
Initiative...e.V. und arbeitet auf der Grundlage des Betriebsverfassungsgesetzes.

Aus dem Betriebsverfassungsgesetz ergeben sich Informations-, Beratungs-, und
Mitbestimmungsrechte gegenilber der Geschaftsfihrung. Der Betriebsrat ist dieser
gegenuber nicht weisungsgebunden.

Die Schwerbehinderten-Vertretung arbeitet nach dem Schwerbehindertengesetz und
ist nicht weisungsgebunden.

Die Gesellschaften der Initiative sind die GAPSY GmbH, hier ist die Initiative...e.V. zu
1/3 Gesellschafterin, die comeback gmbh und die G.i.B. mbH, fur diese halt die
Initiative...e.V. jeweils die alleinigen Gesellschaftsanteile.

http://izsr.de/

http://www.gapsy.de/
http://www.comebackgmbh.de

http://gib-bremen.info

Der Konzernbetriebsrat ist ein Organ der betrieblichen Mitbestimmung, in dem die
Betriebsrate der Initiative...e.V. und ihrer Gesellschaften vertreten sind, ausgenommen
GAPSY GmbH wegen geringer Beteiligung.
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